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WSTEP

1. Eurojust zostal ustanowiony na mocy decyzji Rady
2002/187[WSiSW (1) w celu zintensyfikowania walki z powazna
przestepczoscia zorganizowang. Jego celem jest poprawa koor-
dynacji dochodzenia i $cigania w sprawach obejmujacych teryto-
rium  wigcej niz jednego panistwa czlonkowskiego Unii
Europejskiej, jak rowniez panstw trzecich.

2. W tabeli 1 skrotowo przedstawiono kompetencje i dziata-
nia Eurojustu. Najwazniejsze dane ze sporzadzonego przez Euro-
just sprawozdania finansowego za rok budzetowy 2007
przedstawiono do celéw informacyjnych w tabelach 2, 3 i 4.

POSWIADCZENIE WIARYGODNOSCI

3. Niniejsze pos$wiadczenie skierowane jest do Parlamentu
Europejskiego i Rady na mocy art. 36 decyzji Rady
2002/187WSiSW.

4. Sprawozdanie finansowe Eurojustu za rok budzetowy za-
koniczony dnia 31 grudnia 2007 r. (2) zostato sporzadzone przez
jego dyrektora administracyjnego zgodnie z art. 36 decyzji
Rady 2002/187[WSiSW i przekazane Trybunatowi, ktéry jest
zobowigzany do wydania po$wiadczenia na temat wiarygodno-
$ci tego sprawozdania oraz legalnosci i prawidtowosci transakcji
lezacych u jego podstaw.

5. Trybunat przeprowadzit kontrole zgodnie z migdzynaro-
dowymi standardami kontroli IFAC i ISSAI (3) oraz opracowany-
mi przez te organizacje kodeksami etyki w takim zakresie,
w jakim znajdujg one zastosowanie w kontekscie Wspdlnoty Eu-
ropejskiej. Kontrola zostata zaplanowana i przeprowadzona tak,
aby uzyskal wystarczajaca pewnos¢, ze sprawozdanie finansowe
jest wiarygodne, a transakcje lezace u jego podstaw legalne
i prawidlowe.

6. Trybunat uzyskal uzasadniong podstawe do wydania po-
nizszego po$wiadczenia:

Wiarygodnos¢ rozliczer

Sprawozdanie finansowe Eurojustu za rok budzetowy zakon-
czony dnia 31 grudnia 2007 r. jest wiarygodne we wszystkich
istotnych aspektach.

(") Decyzja z dnia 28 lutego 2002 r. ustanawiajaca Eurojust (Dz.U. L 63
2 6.3.2002, s. 1).

(%) Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone w dniu 30 czerw-
ca 2008 r. i wplyneto do Trybunalu w dniu 4 lipca 2008 r.

(®) Migdzynarodowa Federacja Ksiggowych (IFAC) i Miedzynarodowe
Standardy Najwyzszych Organéw Kontroli (ISSAI).

Legalnosc i prawidlowos¢ transakecji lezgcych u podstaw roz-
liczer

Transakgcje lezace u podstaw rocznego sprawozdania finanso-
wego Eurojustu sg, jako calos¢, legalne i prawidlowe.

Przedstawione ponizej uwagi nie podwazaja opinii Trybuna-
tu.

UWAGI

7. Calkowity budzet Eurojustu na 2007 r. wyni6st 18,9 mln
euro w poréwnaniu z 14,7 mln euro w budzecie na rok poprzed-
ni. 18,0 mln euro przyznano na zobowiazania, z czego 5,2 mln
euro przeniesiono. Wigkszo$¢ przeniesient (4,1 mln euro) doty-
czyta wydatkéw na dziatania administracyjne (Tytut II) i opera-
cyjne (Tytul ITI). Tak wysoki poziom przeniesien Srodkow stanowi
naruszenie zasady jednorocznosci i wskazuje na uchybienia w za-
kresie programowania i monitorowania dziatalno$ci Eurojustu.

8. Zgodnie z zaleceniami Trybunatu z lat poprzednich (#) Eu-
rojust scentralizowal zarzadzanie procedurami udzielania za-
moéwien w wyspecjalizowanej jednostce, aby poprawi¢ jakosé
prowadzenia tych procedur. Jednak ze wzgledu na trudnosci
zwigzane z wdrozeniem tego nowego systemu Eurojust przedtu-
zyt dotychczasowe umowy w sposéb niezgodny z przepisami.
Wiekszo$¢ z tych uméw to umowy ramowe, ktorych data kon-
cowa byla znana od dluzszego czasu, w jednym przypadku
od 2002 r. Urzednik zatwierdzajacy powinien wprowadzi¢ sku-
teczny plan zarzadzania procedurami zaméwien.

9. Liczba etatow zatwierdzonych w planie zatrudnienia
na 2007 r. wynosita 147 w poréwnaniu ze 112 w planie
na 2006 r. Na koniec 2006 r. obsadzonych bylo jedynie 87 eta-
téw, co oznaczaloby konieczno$¢ zatrudnienia w 2007 r. co naj-
mniej 60 pracownikow (°). Na koniec 2007 r. obsadzonych byto
jedynie 95 etatéw. Powyzsza sytuacja wskazuje na uchybienia
w planowaniu rekrutacji. Poniewaz wyliczenia przewidywanych
wydatkoéw budzetowych na pracownikéw zatrudnionych na czas
okreslony opierajg si¢ na zawyzonej liczbie pracownikéw, odpo-
wiadajacy im artykul budzetowy wykorzystywany jest jako rezer-
wa na pokrycie zwigkszonych wydatkéw na pracownikow
tymczasowych. W 2007 r. budzet na pracownikow tymczaso-
wych wzrést z poczatkowych 662 000 euro o 595 000 euro
(0 90 %).

(*) Np. zob. pkt 8 sprawozdania rocznego za 2006 r. (Dz.U. C 309
219.12.2007, s. 112) oraz pkt 11 sprawozdania rocznego za 2005 r.
(Dz.U. C 312 2 19.12.2006, 5. 69).

(°) Bez uwzglednienia odejécia z réznych przyczyn pracownikow juz za-
trudnionych (14 pracownikow opuscito Eurojust w 2007 r.).
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Niniejsze sprawozdanie zostalo przyjete przez Trybunal Obrachunkowy w Luksemburgu na po-
siedzeniu w dniach 224 1 25 wrze$nia 2008 r.

W imieniu Trybunatu Obrachunkowego
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
Prezes



Tabela 1

Eurojust (Haga) — 2007

Zakres kompetencji wspélnotowych
wedlug Traktatu o Unii Europejskiej

Kompetencje Eurojustu okreslone w decyzji Rady 2002/187[WSiSW

Zarzadzanie

Srodki udostepnione Eurojustowi
w 2007 r.
(w 2006 r.)

Produkty i ustugi w 2007 r.
(w 2006 r.)

Organ trzeciego filaru, utworzo-
ny na mocy decyzji Rady.

Celem Unii jest zapewnienie oby-
watelom wysokiego poziomu
bezpieczenstwa osobistego
w przestrzeni wolnosci, bezpie-
czenstwa i sprawiedliwosci.

Rada wspiera wspolprace za po-
$rednictwem  Eurojustu  przez
umozliwienie Eurojustowi wila-
Sciwej koordynacji dzialan po-
miedzy krajowymi organami
Scigania pafstw cztonkowskich.

(zart. 291 31)

Podstawowy zakres kompetencji
Eurojustu odpowiada zakresowi
kompetencji Europolu, a zatem
obejmuje on zwalczanie terro-
ryzmu, przestgpczosci zorgani-
zowanej, a zwlaszcza handlu
narkotykami, nielegalnej imigra-
¢ji, handlu kradzionymi pojazda-
mi, handlu ludzmi, falszowania
pienigdzy, handlu substancjami
radioaktywnymi,  przestgpstw
komputerowych, dzialan  ze
szkodg dla intereséw finanso-
wych Unii i prania brudnych pie-
nigdzy.

Cele
art. 3
decyzji ustanawiajgcej Eurojust

—  Stymulowanie i poprawa
koordynacji mi¢dzy wla-
Sciwymi wladzami panstw
cztonkowskich w zakresie
dochodzenia i Scigania,

— poprawa wspolpracy,
w szczegllnosci ulatwia-
nie wymiany informacji,
WZajemnej pomocy praw-
nej i realizacji wnioskow
o ekstradycje,

— wspieranie  wlasciwych
wladz panstw czlonkow-
skich w celu zwigkszenia
skutecznosci ich docho-
dzen i postgpowaf,

— udzielanie pomocy
w przypadku procedur do-
tyczacych panstwa czlon-

kowskiego i  panstwa
trzeciego,

— udzielanie pomocy
w przypadku procedur do-

tyczacych panstwa czlon-
kowskiego i Wspdlnoty.

Zadania
art. 5,617
decyzji ustanawiajgcej Eurojust

W celu organizacji wspotpracy
miedzy réznymi krajowymi
systemami prawnymi Eurojust
wypelnia swoje zadania:

—  za posrednictwem swoich
przedstawicieli krajowych,

— lub jako Kolegium.

Jezeli whasciwe wladze danego
panstwa czlonkowskiego po-
stanowig nie spetni¢ zadan Eu-
rojustu jako  Kolegium,
informuja Eurojust o przyczy-
nach podjecia takiej decyzji.

1. Kolegium odpowiada za
organizacj¢ i funkcjonowanie
Eurojustu.

2. Kolegium  sklada  si¢
z przedstawicieli krajowych
oddelegowanych przez kazde
panstwo czlonkowskie zgodnie
z jego systemem prawnym. Sg
to prokuratorzy, s¢dziowie lub
funkcjonariusze policji o réw-
nowaznych kompetencjach.

3. Kolegium wybiera swojego
przewodniczacego sposrod
przedstawicieli krajowych.

4. Wspdlny organ nadzor-
czy kontroluje przetwarzanie
danych osobowych.

5. Dyrektor administracyj-
ny jest mianowany przez Kole-
gium stanowigce jednomyslnie.

6. Kontrola zewnetrzna
Trybunal Obrachunkowy.

7. Organ udzielajgcy abso-
lutorium z wykonania bu-
dzetu

Parlament dzialajacy na zalece-

nie Rady.

Budzet ostateczny:

18,9 mln euro (14,7 min euro)

Zatrudnienie na dzien 31 grud-

nia 2007 r.:

147 (112) stanowisk w planie za-

trudnienia, z czego

obsadzo-

nych: 98 (93) +32 (21) inne
stanowiska: (6 pracownikéw kon-
traktowych, 4 oddelegowanych eks-

pertow narodowych,
pracownikow tymczasowych)

Pracownicy ogélem: 179 (133)
z czego wykonujacy zadania:
operacyjne: 95 (71)
administracyjne: 65 (51)

mieszane: 19 (12)

22

Liczba spotkan: 91 (89)

Sprawy standardowe: 236

Sprawy zlozone: 849

Laczna liczba spraw: 1 085 (771)
Naduzycia finansowe: 744 (175)
Handel narkotykami: 207 (170)
Terroryzm: 23 (44)

Zabojstwa: 80 (59)

Handel ludzmi: 71 (32)

Zrédto: Informacje przekazane przez Eurojust.
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Tabela 2

Eurojust — Wykonanie budzetu za rok budzetowy 2007

(w tys. euro)

Dochody

Wydatki

Srodki w ramach budzetu ostatecznego

Srodki przeniesione

z poprzedniego(-ich) roku (lat)

) Dochody wpisane budzetowego(-ych)
Zrédlo dochodéw w ostateczny budzet Pobrane dochody Przeznaczenie wydatkéw
roku budzetowego przyznane
wpisane na zobo- | wyplacone jprzeniesione | anulowane | dostgpne | wyplacone | anulowane
wigzania
Tytul I
Dotacje wspolnotowe 18 414 18 414 Personel 8608 8 435 7 830 605 173 189 129 60
Tytut II
Inne dotacje — 54 Administracja 4107 4038 2511 1558 38 1081 949 132
Tytut 111
Dzialania operacyjne 5699 5104 3047 2601 51 1320 960 360
Dochody przeznaczo-
ne na okre$lony Dochody przeznaczone na okre-
cel (Agis) 527 316 Slony cel (Agis) 527 415 107 420 — — — —
Ogoélem 18 941 18 784 Ogétem | 18941 17 992 13 495 5184 262 2590 2038 552

Uwaga: Roéznice w tacznych kwotach wynikajg z zaokraglenia.
Zrédlo: Dane przekazane przez Eurojust. Tabela zawiera skrécong wersje danych przedstawionych przez Eurojust w jego sprawozdaniu finansowym.
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Tabela 3
Eurojust — Rachunek dochodéw i wydatkéw za lata budzetowe 2007 i 2006
(w tys. euro)
2007 2006

Dochody operacyjne
Dotacje wspdlnotowe 17 546 12 858
Inne dochody 55 973
Ogétem (a) 17 601 13 831

Wydatki operacyjne
Wydatki na personel 6 484 6581
Wydatki zwiazane z aktywami trwatymi 803 674
Inne wydatki administracyjne 5010 2202
Wydatki operacyjne 4125 3297
Ogétem (b) 16 422 12754
Nadwyzka (deficyt) z dzialalnoSci operacyjnej (c = a - b) 1179 1077
Dochody z operagji finansowych (e) 0 0
Wydatki na operacje finansowe (f) 1 0
Nadwyzka (deficyt) z dzialalno$ci innej niz operacyjna (g = e - f) -1 0
Wynik ekonomiczny za rok budzetowy (h=c +g) 1178 1077

Zrédio: Dane przekazane przez Eurojust. Tabela zawiera skrécong wersje danych przedstawionych przez Eurojust w jego sprawozdaniu fi-

nansowym. Rozliczen dokonano metoda memorialows.

Tabela 4

Eurojust — Bilans na dziefi 31 grudnia 2007 r. i 31 grudnia 2006 r.

(w tys. euro)
2007 2006
Aktywa trwate
Wartosci niematerialne i prawne 598 556
Rzeczowe aktywa trwale 1816 1673
Naleznosci dtugoterminowe 1 1
Aktywa obrotowe
Naleznosci krétkoterminowe 180 372
Srodki pienigzne i ekwiwalenty srodkéw pienigznych 5887 4749
Aktywa ogétem 8482 7 351
Zobowigzania krétkoterminowe
Rezerwy na ryzyko i obcigzenia 137 134
Zobowigzania 2712 2762
Zobowigzania ogélem 2 849 2896
Aktywa netto 5633 4455
Rezerwa
Skumulowana nadwyzka/deficyt 4455 3378
Wynik ekonomiczny za rok budzetowy 1178 1077
Kapital netto 5633 4 455

Zrédlo: Dane przekazane przez Eurojust. Tabela zawiera skrécong wersje danych przedstawionych przez Eurojust w jego sprawozdaniu fi-

nansowym. Rozliczen dokonano metoda memorialows.
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ODPOWIEDZI EUROJUSTU

7. W celu jak najlepszego wykorzystania budzetu i z uwagi na brak odpowiedniego personelu zarzadza-
jacego Srodkami, Srodki przeniesiono do Tytulu Il i III. W wyniku powyzszego zobowiazania zostaly przygo-
towane pézno. Znaczenie mialy rowniez trudnosci zwigzane z wdrazaniem nowego systemu zamdéwien
publicznych (zob. pkt 2). Eurojust podejmuje dziatania korygujace, aby uzupelni¢ niedobory kadrowe. Wpro-
wadzit takze na rok 2008 strategi¢ ograniczania przesunigé budzetowych.

8. Eurojust ma pelng Swiadomos¢ tej potrzeby. Dlatego zdefiniowano juz ogélny Plan zaméwien publicz-
nych na rok 2008. Ponadto w obliczu napotkanych trudnosci wydano nowa decyzj¢ w sprawie organizacji
zamé6wien publicznych i podobnych zadan w celu zapewnienia sprawniejszego planowania i zarzadzania
procedurami przetargowymi. Ponownie przeprowadzono przetargi zgodnie z przepisami dotyczace wszyst-
kich uméw, do ktérych odnidst si¢ Sad.

9. Eurojust ma $wiadomos¢, ze konieczne jest jak najszybsze wykonanie planu zatrudnienia i zwigkszyt
w tym celu wydajnos¢ jednostki odpowiedzialnej za rekrutacje. W 2007 r. dokonano weryfikacji zasad nabo-
ru nowych pracownikéw Eurojustu, co spowodowalo nieprzewidziane opdznienia w procesie rekrutacji oraz
potrzebe naboru wickszej liczby pracownikéw za posrednictwem agencji zatrudnienia. W 2008 r. Eurojust za-
mierza ograniczy¢ korzystanie z tego personelu i zrealizowa¢ plan zatrudnienia.



